
                                        La Compagnie du TransGuinéen (CTG) 

Offre d’emploi 

Titre du poste Superviseur de la Formation en Sécurité 

Lieu de travail Morebaya 

Principales 

Responsabilités 

et tâches 

Nous recherchons un(e) Superviseur de la Formation en Sécurité qui sera responsable de la 

gestion intégrée de la formation et de l'évaluation de la sécurité des personnels de la 

planification. Grâce à la mise en œuvre de la formation, à l'évaluation des compétences et 

au contrôle des qualifications, il est assuré que les personnels possèdent les qualités de sécurité 

et les compétences professionnelles requises pour leur poste, les risques humains sont prévenus, 

et le fonctionnement sûr du transport ferroviaire est garanti. 

Principales responsabilités :  

• Travailler sous la direction du directeur du centre de commandement et de contrôle de 

la circulation.  

• Aider à assurer les travaux de sécurité, de production, de formation, d'analyse, 

d'évaluation, etc. au centre de commandement et de contrôle de la circulation.  

• Aider à élaborer les règles de gestion de la sécurité au centre de commandement et de 

contrôle de la circulation, et vérifier la mise en œuvre des règles de gestion de la 

sécurité et des opérations normalisées.  

• Être responsable de l'organisation de la formulation et de la mise en œuvre du plan de 

formation, de l'organisation de la formation professionnelle des chefs de quart, des 

planificateurs de circulation, des contrôleurs de train, etc., et de l'évaluation après la 

formation.  

• Organiser les analyses quotidiennes, périodiques et thématiques, découvrir les 

problèmes, résumer les expériences, et formuler des opinions et des suggestions pour 

améliorer l'organisation du transport et le travail de sécurité.  

• Organiser l'éducation sur la sécurité en cas d'accident ou d'incident ferroviaire, et 

organiser l'évaluation et l'alerte des risques de sécurité.  

• Être responsable de l'organisation de l'inspection et de l'évaluation de la formation et de 

la qualité des travaux de base des différents métiers de la circulation.  

• Être responsable de l'organisation de la gestion, de la formation et de l'éducation des 

stagiaires en circulation, et de la promotion de la localisation des personnels de 

circulation.  

• Participer à la gestion des situations d'urgence en circulation, et organiser les exercices 

d'urgence et la gestion des situations d'urgence au centre de commandement et de 
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contrôle de la circulation.  

• Être responsable de la vérification de l'exécution des mesures de sécurité de travaux, et 

de la formulation de mesures de rectification en fonction des problèmes existants.  

 

Exigences et 

Compétences 

requises 

Qualification minimale  

• Diplôme de licence ou diplôme de formation supérieure à plein temps ou supérieur, 

spécialité liée au transport ferroviaire. Les ingénieurs de niveau intermédiaire ou ceux 

ayant une expérience de travail internationale similaire sont préférés.  

 

Expérience minimale  

• Avoir au moins 2 ans d'expérience dans un poste de dispatcher de planification des 

chemins de fer nationaux ou supérieur, ou au moins 1 an d'expérience dans un poste de 

gestion de la sécurité et de l'enseignement technique des chemins de fer nationaux, ou 

au moins 3 ans d'expérience dans un poste de chef de service d'exploitation de chemins 

de fer locaux ou de transports en commun urbains ou supérieur ;  

• Être familier avec le processus d'opération de la dispatching, maîtriser les fonctions des 

systèmes CTCS - 0/1, CTCS - 3 (ou CBTC), et avoir la capacité d'exercer la gestion de 

la sécurité de la dispatching et de dispenser des cours.  

 Compétences  

• Maîtrise parfaite des logiciels Microsoft Office.  

• Être actif et avoir un esprit d'équipe, capable de réaliser les valeurs et les objectifs 

communs de CTG. 

 

 

Dépôt des 

Candidatures 

 

Veuillez envoyer votre CV intitulé sous le format suivant: CV-Nom-Prénom-FR ou 

CV-Nom-Prénom-EN, selon la langue du document, à l’adresse e-mail suivante en précisant en 

objet le titre et la référence du poste. (REF: RAIL-20) recrutement@ctg.gn 

Date limite de dépôt de candidature :  
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